关于补充人事信息系统教职工个人信息的通知 
各院系、各单位人事秘书：
因教育部教职工数据采集和校内外各项统计工作的需要，现请各院系单位人事秘书核查人事信息管理系统中本单位人员信息状况。

主要核查内容：
1.核查本单位在册人数，请登录人事信息管理系统查看本单位在岗员工是否全部在册（包含在编教职工、专职科研人员、博士后、预任职员），如有遗漏或多余人员请来书面材料(加盖公章)说明相关情况。
2.如本单位有基本信息和学历学位信息不完整人员，请督促相关个人补充填写或由人事秘书协助填写相关信息。
3.审核修改个人补充的信息并提交，最终人力资源处复核后录入人事信息管理系统。
4.请各人事秘书在个人基本信息维护中登记常用的手机和邮箱，方便后续联系。
数据补充截止：2015年12月31日。
数据补充途径：登录http://hrmis.nju.edu.cn/进行个人基本信息维护，或登陆学校OA系统点击左侧“人事信息管理”，进入人力资源信息管理系统，将本人或本单位人员相关信息填充完整。
各院系单位信息不完整人员名单见附件。如有疑问，请与综合事务办公室联系，联系人：丁志祥，联系电话：83593541/89683541，或在人力资源群中154264040提问亦可。
特此通知。
　　　　　　　　　　　　　　　           　南京大学人力资源处
　　　　　　　　　　　　　　　　   　        二○一五年十二月十一日
